Allegato (A)
SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Responsabile dell’Area Amministrativa 

     Comune di Campofiorito

             Via Antonio Gramsci n. 90 

             90030 Campofiorito  (Pa)

Il/La Sottoscritto/a _________________________________________________________

________________________________________________________________________

Luogo e data di nascita 

________________________________________________________________________

Residenza (indirizzo, n° civico, C.A.P., Comune)

________________________________________________________________________

Codice fiscale 

________________________________________________________________________

Eventuale domicilio, se diverso da quello di residenza indicato, al quale indirizzare la corrispondenza

numero telefonico e/o cellulare _______________________________________________
Indirizzo mail   ____________________________________________________________

Indirizzo PEC  ____________________________________________________________

CHIEDE

di partecipare alla procedura di reclutamento transitorio speciale, mediante concorso pubblico per titoli Ed esami, per la stabilizzazione di n. 1 (uno)  unità di personale ASU e, specificatamente, per la copertura a tempo parziale (20, ore settimanali) ed indeterminato di  n. 1  (uno) posto categoria giuridica  “C”  con profilo professionale di  Istruttore amministrativo.     

A tal fine, ai sensi di quanto previsto dagli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, come espressamente previsto dall’articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000,

D I C H I A R A

· Di essere cittadino/a italiano/a;

· di godere dei diritti civili e politici;

· di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ………………………………………….; 

· di essere in possesso dei limiti di età previsti dal bando;
· di avere prestato servizio militare e che lo stesso è stato/non è stato valutato ai fini dell’accesso al pubblico impiego;

· di essere utilizzato come lavoratore ASU presso il Comune di Campofiorito per 20 ore settimanali;

· di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

(specificare istituto presso cui è stato conseguito, luogo e data di conseguimento, votazione riportata):

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· di avere/non avere procedimenti penali in corso per reati che precludono l'accesso al pubblico impiego (chi ha procedimenti penali in corso deve dichiararlo, specificandone la natura)      __________________________________________;

· di non avere riportato condanne penali e di non essere stato/a interdetto/a o sottoposto/a a  misure che, per legge, escludono l’accesso agli impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni;

· di essere in possesso dell'idoneità psico-fisica alle mansioni del profilo professionale da ricoprire;

· di non avere commesso violazioni e illeciti che, secondo le norme del codice disciplinare per il Comparto Regioni -autonomie locali comportano il licenziamento con o senza il preavviso;

· di non essere stato valutato negativamente a seguito di verifica dei risultati da parte degli organismi di valutazione;

· di non avere procedimenti disciplinari in corso che possono dare luogo alla sospensione dal servizio; 

· di non essere stato destituito, dispensato, licenziato o decaduto dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

· di essere consapevole che l'assunzione rimane subordinata, ai limiti imposti dalle disposizioni legislative tempo per tempo vigenti e da motivate esigenze di organizzazione;

· di accettare incondizionatamente quanto previsto nel Bando;

· di non essere stati licenziati dal Comune per il superamento del periodo di prova per il medesimo profilo messo a selezione da almeno cinque anni;

· di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dall'art. 2 del presente avviso ed in particolare: di risultare Lavoratore ASU utilizzato presso il Comune di Campofiorito, successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015 (28/08/2015);

di avere maturato, alla data del 31 dicembre 2017, almeno tre anni di rapporto lavorativo come ASU, anche non continuativi, negli ultimi otto anni, presso l'amministrazione che bandisce il concorso;

· di essere soggetto appartenente al regime transitorio come definito dall'art.2, comma 1, del decreto legislativo n. 81/2000, iscritti nell'elenco regionale appositamente formato in applicazione dell'art. 30 comma 1 e seguenti della L.R. n. 5/2014 pubblicato sul sito dell'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro;

· di essere consapevole che l'assunzione rimane subordinata, ai limiti imposti dalle disposizioni legislative tempo per tempo vigenti e da motivate esigenze di organizzazione;

· di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· di prestare attività di ASU presso il Comune di Campofiorito, supporto con la cat. “C” e con il seguente profilo: dal ___________________ ;

· di aver prestato presso il ______________________________________ i seguenti periodi  lavorativi dal__________________ al ________________________nella categoria d’inquadramento _____ con il profilo professionale di __________________________e nel servizio di___________________________;

· di aver partecipato al corso di formazione e/o specializzazione per ____________________________________________________ con superamento di prova finale in data  ____________________ se prevista;

· di essere consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di fatti e dichiarazioni mendaci;

Dichiara inoltre, ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, mediante strumenti manuali, informatici e telematici, nell’ambito delle attività istituzionali dell’Ente, per le finalità connesse allo svolgimento della procedura di mobilità e all’eventuale cessione del proprio contratto di lavoro da parte dell’Amministrazione di appartenenza al Comune di Campofiorito. In tal senso dà il proprio consenso al Comune di Campofiorito  al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei propri dati personali.

Il/la sottoscritto/a firmatario/a della presente dichiara sotto la propria responsabilità che quanto  sopra affermato corrisponde a verità e si obbliga a comprovarlo mediante presentazione dei prescritti documenti nei termini che verranno richiesti.

Allega alla presente:

- Copia fotostatica di un documento d'identità in corso di validità;

- documenti relativi ai titoli, di cui è ritenuta opportuna la presentazione agli effetti della

valutazione di merito e della formazione della graduatoria (titoli di studio con relativi punteggi, abilitazioni professionali, iscrizione all’Albo professionale, eventuali certificazioni dei servizi prestati presso la Pubblica Amministrazioni) ovvero le corrispondenti dichiarazioni sostitutive rese  ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000;

- Elenco della documentazione allegata alla domanda di partecipazione sottoscritto con firma autografa.
Di  accettare senza alcuna riserva i termini e le condizioni previsti nel presente avviso di selezione; 

Data____________________

         Firma

                                                                                             _________________________
