COMUNE DI CAMPOFIORITO

CITTA METROPOLITANA DI PALERMO
VIA ANTONIO GRAMSCI, 90 - TEL. 091-8466212 — FAX: 091-8466429 —
C.F. 84000210827-

utc.campofiorito@libero.it

PROVVEDIMENTO
DEL
RESPONSABILE DELIAREA TECNICA
N.170
Del 13-09-2019

OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE - PROCEDURA APERTA EX ART. 60 D.
LGS. 50/2016, CON LE PREVISIONI DI CUI ALL’ART. 36 C. 9, PER L’AFFIDAMENTO
DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE, ADDESTRAMENTO, SORVEGLIANZA
SANITARIA E CONSEGNA DPI, TUSL D.lgs. 81/2008 E S.M.I.,, PER IL PERSONALE

DEL CANTIERE DI LAVORO N. 041/PA- DI CUI AL D.D.G. N. 9483 DEL 09- 08-2018-
GIG: Z1D29BF896.

IL RESPONSABILE DELI’AREA TECNICA

PREMESSO CHE:

* con D.D.G. n. 9466 del 08-08-2018 ¢ stata assegnata al comune di Campofiorito la somma di €
58.788,95 per l'istituzione di n. 2 cantieri di lavoro.

* con D.D.G. n. 9483 del 09-08-2018 ¢ stato approvato I'avviso 2/2018 per il finanziamento dei
cantieri di lavoro;

* che questo Ente, in conformita all’art.2 del D.D.G. n.9483/2018, ha accotpato i cantieri assegnati,
individuando un’area per I'intervento;

¢ che con diposizione Sindacale n. 7339 del 06-11-2018 si ¢ proceduto alla nomina del RUP;

e che con delibera n. 61 dell’11-10-2018 ¢ stato affidato incarico all’Ufficio Tecnico Comunale di
redigere il progetto relativo al cantiere di lavoro per la “SISTEMAZIONE E PAVIMENTAZIONE
DELL’AREA ESTERNA ADIACENTE LA CAPPELLA “MADUNNUZZA” SITA SUL PROLUNGAMENTO DI VIA
ANTONIO GRAMSCI”;

* che con delibera n. 11 del 13-02-2019 ¢ stato approvato il progetto —rimodulato- cantiere di lavoro
per disoccupati relativo alla “SISTEMAZIONE E PAVIMENTAZIONE DELL’AREA ESTERNA ADIACENTE LA
CAPPELLA “MADUNNUZZA” SITA SUL PROLUNGAMENTO DI VIA ANTONIO GRAMSCI”, da istituire ai
sensi dell’art.15 comma II della LL.R. n. 3 del 17-03-2016;

* che con DDGN. 1305 del 13-05-2019 ¢ stato finanziato il cantiere in oggetto;

* che nel rispetto di quanto previsto dal D.lgs 81/2008 si ha I'obbligo di dotare tutti i lavoratori del
cantiere di lavoro in oggetto dei dispositivi di protezione individuali (DPI);

* che nel rispetto di quanto previsto all’art.37 del D.Igs 81/2008 si ha ’obbligo di effettuare un corso
di 16 ore di formazione alla sicurezza a favore dei lavoratori che accedono per la prima volta al settore
edile;

* che bisogna provvedere alla nomina del medico competente in possesso dei titoli professionali e dei
requisiti previsti dall'articolo 38 del D.Igs 81/2008;

VISTO il D. Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 (Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro) prevede 'obbligo della costituzione
del Servizio di Prevenzione e Protezione e la nomina del relativo Responsabile per lo svolgimento di
tutti compiti previsti dallo stesso D.Lgs. 81/2008 fra cui la valutazione di tutti i rischi con la
conseguente elaborazione del documento previsto dall'articolo 28;
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RAVVISATA la obbligatorieta di attivare il servizio in oggetto per il personale che sara occupato nel
cantiere di lavoro di che trattasi;

DATO atto che il personale interessato alla formazione, addestramento e sorveglianza sanitaria ¢ pati
a 11 unita, compreso 'operaio specializzato;

DATO ATTO che i servizi da attivare sono i seguenti:

- Formazione di n.11 lavoratori attivita Rischio medio o Alto (ore 16);

- Addestramento uso DPI (dispositivi di protezione individuale), consegna DPI prescritti
dai documenti di valutazione dei rischi dei singoli cantieri e consulenza gratuita per una
corretta gestione della sicurezza;

- Sorveglianza sanitaria/nomina medico competente;

RITENUTO, quindi, di dover dare corso alle procedure per 'affidamento di che trattasi mediante
procedura di evidenza pubblica, ai sensi dell’art. 60 con le previsioni di cui all’art. 36 ¢.9 del D.lgs
50/2016 e s.m.i,;
VISTO Part. 192 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che stabilisce le Determinazioni a contrattare e le
relative procedure;
VISTO lart. 32 del Codice dei contratti il quale dispone che, prima dell’avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di
contrarre, in conformita ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i
criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;
RAVVISATO, in considerazione dell'importo e dell'oggetto del servizio, di contrarre i medesimi
secondo gli elementi e i criteri di seguito precisati, dando atto che cosi procedendo, risultano
adeguatamente garantiti in relazione alla natura dell'intervento, i principi enunciati all'art. 30 del D.Igs.
50/2016:

- Fine del contratto: Gestione del cantiere di lavoro per disoccupati n. 041/PA

- Oggetto del contratto: SERVIZIO DI FORMAZIONE, ADDESTRAMENTO,

SORVEGLIANZA SANITARIA E CONSEGNA DPI, TUSL D.Igs. 81/2008 E S.M.I. ,

PER IL PERSONALE DEL CANTIERE DI LAVORO N. 041/PA- FINANZIATO

CON DDGN. 1305 del 13-05-2019;

- Forma del contratto: il contratto sara stipulato mediante sottoscrizione tra le parti con lettera

d’ordine in conformita a quanto previsto dall’art.32 comma 14 del D.lgs 50/2016 e s.m.i.;

- Modalita di scelta del contraente: procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 con le previsioni di
cui al comma 9 dell’art. 36 del D.lgs 50/2016 ;

- Criterio di selezione delle offerte: trattandosi di servizio con caratteristiche standardizzate si
utilizzera il critetio del miglior prezzo ai sensi dell'art. 95, comma 4 del D. Lgs 50/2016;
DATO ATTO che 'importo del servizio ammonta a € 1.870,25 oltre Iva cosi come riportato nel

preventivo di spesa allegato al decreto di finanziamento;

VISTO il bando/disciplinare di gara, contenente le modalita di partecipazione e di scelta
dell’operatore economico;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali” e successive modificazioni;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni;
RITENUTA la propria competenza al presente atto, in esecuzione della Determina
Sindacalen.8/2019;

DETERMINA,
PER LE MOTIVAZIONI DI FATTO E DI DIRITTO MEGLIO ESPLICITATI IN NARRATIVA,
DI AUTORIZZARE il ricorso alla procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. 50/2016, ai fini
dell’individuazione dell’operatore economico a cui affidare ii SERVIZIO DI FORMAZIONE,
ADDESTRAMENTO, SORVEGLIANZA SANITARIA E CONSEGNA DPI, TUSL D.lgs.
81/2008 E S.M.I,, PER IL. PERSONALE DEL CANTIERE DI LAVORO N. 041/PA-
DI _APPROVARE il bando/disciplinare, contenente le modalita di partecipazione e di scelta
dell’operatore economico;




DI DARE ATTO che la spesa per il servizio sopra citato ammonta a € 2.281,71 compreso al 22% e
trova copertura finanziaria tra le somme finanziate con decreto DDGN. 1305 del 13-05-2019, emesso
dall’Assessorato Regionale della Famiglia Politiche Sociale e del Lavoro;
DI DISPORRE la pubblicazione del bando di gara:

* sul sito informatico del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti;

¢ al’Albo Pretorio Comunale;

* sul profilo di committente: http://www.comune.campofiorito.pa.it
DI PRECISARE che si procedera alla liquidazione su presentazione di regolare fattura e previo
riscontro di corrispondenza, per qualita e quantita, del servizio effettuato con quanto pattuito e di
concordanza degli importi fatturati con quelli stabiliti;
DI PRECISARE che il criterio di aggiudicazione di gara ¢ quello del prezzo piu basso, inferiore a
quello posto a base di gara ai sensi dell’art. 95 c.4 del D. Lgs. n. 50 del 2016 e s.m.i.;
DI DARE ATTO che il servizio ¢ contraddistinto dal codice CIG: Z1D29BF896.
DI DARE ATTO che la commissione giudicatrice per la verifica delle istanze presentate verra
nominata con successivo provvedimento e solo dopo la scadenza del termine fissato per la
presentazione delle domande;
DI DARE ATTO, altresi, che la presente determinazione ha immediata esecuzione e viene inserita
nella raccolta di cui all’art. 183 C.9 del Decreto Legislativo n. 267/2000, inoltre restera affissa all’Albo
Pretorio On-Line per quindici giorni consecutivi.

I1 Responsabile del Procedimento
f.to Arch. Antonino Noto
Il Responsabile dell’Area Tecnica
f.to Ing. Francesco Quartana
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